
1 
 

2-22-17 – Versione 3 
Allocato sui sistemi Deloitte e LRN 

 
   

 
US2008 12554368 1    

 

Policy globale anticorruzione per  

fornitori e rappresentanti 

 

Queste linee guida sono derivate in larga parte dal Foreign Corrupt Practices Act degli 

Stati Uniti (“FCPA”), dal Bribery Act 2010 del Regno Unito (“Bribery Act”) e da altre leggi 

anticorruzione pertinenti, e non è permesso alcun discostamento dalle loro disposizioni. 

 

LA VIOLAZIONE DI QUESTE LINEE GUIDA, DA PARTE DI QUALSIASI 

FORNITORE O RAPPRESENTANTE DI HANESBRANDS INC. O DI QUALSIASI SUA 

CONTROLLATA O ENTITÀ ASSOCIATA (“HBI”), DETERMINA 

L’INADEMPIMENTO DEL CONTRATTO STIPULATO CON HBI.  Inoltre, qualsiasi 

fornitore o rappresentante che violi l’FCPA, il Bribery Act o altre leggi anticorruzione può essere 

esposto personalmente a: (1) sanzioni penali e/o detenzione negli Stati Uniti o in altri Paesi per 

ogni violazione; e (2) sanzioni civili illimitate.  Queste violazioni possono causare l’esposizione 

di HBI a pesanti sanzioni penali e civili, e il danneggiamento della sua reputazione. 

 

A.  PANORAMICA SULL’FCPA 
 

L’FCPA è concepito per impedire che le aziende, compresa HBI, e i loro dipendenti, 

rappresentanti, agenti e società controllate estere, corrispondano o offrano pagamenti illeciti, o 

concedano oggetti di valore a funzionari pubblici stranieri (non statunitensi) al fine di ottenere o 

conservare relazioni d’affari, o di acquisire qualsiasi altro vantaggio indebito.  Si applica, nella 

parte pertinente, a qualsiasi cittadino o residente degli Stati Uniti, a qualsiasi società registrata o 

operante negli Stati Uniti (come HBI), e a organismi o soggetti che agiscono per conto di società 

statunitensi o altre entità nel mondo.  L’FCPA si articola in due aree principali:  disposizioni per 

(1) l’anticorruzione e (2) la revisione contabile. 

 

1. Disposizioni anticorruzione.  L’FCPA proibisce la concessione o l’offerta di 

tangenti a funzionari pubblici stranieri, a partiti o funzionari di partito stranieri, o a candidati a 

cariche pubbliche all’estero, nell’intento di ottenere o conservare relazioni d’affari o dirigere tali 

attività, o di acquisire altrimenti qualsiasi vantaggio indebito. 

 

Il termine “funzionaro pubblico” comprende qualsiasi funzionario o dipendente 

di un’agenzia internazionale, di un governo estero (p. es. “non statunitense”) o di qualsiasi 

ministero, agenzia o ente di un governo straniero, qualsiasi dipendente di qualsiasi organismo 

controllato (totalmente o parzialmente) da un governo, qualsiasi partito politico straniero, 

funzionario di partito straniero o candidato a cariche pubbliche all’estero, e qualsiasi persona che 

agisca a nome di uno qualsiasi di questi, inclusi dipendenti pubblici a tempo determinato e 

qualsiasi altro soggetto, qualora sia possibile ritenere che tale persona possa concedere un 

pagamento o un beneficio illecito a un funzionario o dipendente di un governo estero.  Anche i 

familiari dei soggetti di cui sopra, o i membri delle famiglie reali, sono considerati “funzionari 

pubblici”. 
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La definizione dell’FCPA della “tangente” comprende qualsiasi oggetto di 

valore (denaro o altri beni) concesso o offerto nell’intento di ottenere, conservare o dirigere 

l’attività d’affari, o acquisire altrimenti qualsiasi vantaggio indebito.  È sufficiente che la 

tangente sia finalizzata a spingere il funzionario pubblico straniero a fare o non fare qualcosa, 

violando i propri doveri d’ufficio. 

 

2. Disposizioni per la revisione contabile.  L’FCPA richiede alle società 

statunitensi quotate in borsa, compresa HBI, di conservare registri e documenti ragionevolmente 

completi e accurati, e di attuare un sistema di controllo interno che soddisfi i requisiti FCPA.  

Questi requisiti per la contabilità e la tenuta delle registrazioni sono destinati a prevenire l’uso di 

schemi volti a nascondere le corruzioni illecite, come i “fondi neri” e la registrazione 

intenzionalmente errata dei pagamenti.  Le linee guida descritte sotto includono alcune procedure 

che devono essere seguite per garantire la conformità ai requisiti FCPA per la contabilità e la 

tenuta delle registrazioni.  Le procedure descritte sotto non sono esaustive.  

 

B. IL BRIBERY ACT DEL REGNO UNITO 

 

Come l’FCPA, la legge del Parlamento britannico Bribery Act disciplina come un 

criminale penale la corruzione di funzionari pubblici stranieri (in questo caso, di Paesi diversi dal 

Regno Unito).  Tuttavia, il Bribery Act stabilisce che anche (i) la corruzione di un soggetto o una 

società privati, e (ii) la ricezione di tangenti sono dei crimini.  Sia le persone fisiche sia quelle 

giuridiche (come HBI) potrebbero commettere dei crimini penali ai sensi del Bribery Act.   

 

HBI svolge la sua attività nel Regno Unito, ed è intenzionata a rispettare il 

Bribery Act su base globale.  Ci si attende che la società attui tutte le misure ragionevoli per 

impedire a terze parti di concedere tangenti a suo nome, e potrebbe essere esposta a sanzioni 

penali nel caso in cui non riesca a evitarlo.  Per questo motivo è cruciale che voi comprendiate e 

rispettiate queste linee guida, e il programma di HBI per la conformità.  

 

C.  LINEE GUIDA DELLA POLICY 
 

Queste linee guida si applicano a tutti i fornitori e rappresentanti di HBI, e ad altre terze 

parti assunte per lavorare a nome di HBI. 

 

1. Nessun fornitore o rappresentante di HBI può:  

a. corrispondere qualsiasi pagamento (in denaro o altra forma) o concedere 

qualsiasi oggetto di valore a qualsivoglia funzionario pubblico (compreso 

qualsiasi funzionario o dipendente di un governo, di un’entità controllata da 

un governo, di un’agenzia internazionale, di un partito politico o candidato a 

una carica pubblica, e qualsiasi persona che agisca per conto di tale persona o 

un familiare di tale persona e delle categorie precedenti, o i membri di una 

famiglia reale).  

b. concedere un omaggio in qualsiasi forma a qualsivoglia funzionario 

pubblico. 
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c. corrispondere qualsiasi pagamento o concedere qualsiasi vantaggio 

finanziario o di altra natura (denaro, omaggi o altro) a qualsiasi altro soggetto 

o ente commerciale, per ottenere o conservare l’attività d’affari o nell’intento 

di acquisire un vantaggio commerciale indebito. NESSUNA TANGENTE!  

PUNTO!  NON PER I FUNZIONARI PUBBLICI! NON PER I 

SOGGETTI PRIVATI! 

d. accettare qualsiasi pagamento, o qualsivoglia omaggio o compenso 

finanziario o di altra natura, nell’intento di concedere un vantaggio 

indebito a qualsiasi altro soggetto o ente commerciale che si relaziona 

con HBI. NON ACCETTATE NESSUNA TANGENTE!  PUNTO!    
 

2. Nessun fornitore o rappresentante di HBI può svolgere qualsiasi attività, 

domestica o estera, sapendo o ritenendo che questa possa aggirare i sistemi, le procedure e i 

controlli per (i) la contabilità interna e la gestione dei fondi aziendali, e l’acquisto o (ii) la 

vendita, lo scambio, il trasferimento o la gestione dei patrimoni.   

 

3. Qualora a un fornitore o rappresentante di HBI sia richiesto di nascondere 

l’identità dell’altro soggetto di una transazione, o di partecipare a un pagamento illecito, a un 

pagamento “non registrato”, a un pagamento in denaro, o a un pagamento per una terza parte o 

un conto bancario situati in un Paese diverso da quello in cui i servizi sono prestati, deve rifiutare 

di compiere tale azione e deve segnalare immediatamente l’incidente a HBI.  

 

Qualsiasi attività segnalata che sembri incoerente con le disposizioni di questa Policy sarà 

investigata nel modo opportuno.  Saranno attuate le misure idonee (che possono includere lo 

scioglimento del contratto stipulato dal fornitore o rappresentante con HBI) per sanzionare 

qualsiasi violazione.   

 

Questa Policy non affronta tutti gli aspetti dell’FCPA e del Bribery Act, delle leggi 

anticorruzione locali e dei nostri standard per l’anticorruzione.  É invece concepita per descrivere 

in modo generale l’FCPA e il Bribery Act, e per comunicare le linee guida ai fornitori e 

rappresentanti di HBI.  Il fornitore o rappresentante è tenuto a conoscere le disposizioni 

dell’FCPA e del Bribery Act, delle leggi anticorruzione locali e di qualsiasi giurisprudenza o 

autorità legale.   

 


